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Resiliente Führung – Volle Kraft voraus!   

Führung im Spannungsfeld zwischen  

Präsenz im Office und Homeoffice 
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Wir laden Sie herzlich zur fit2work-Online-Session „Resiliente Führung“ ein!  

 

Durch den neuerlichen Lockdown sind Ihre Mitarbeiter*innen zum Teil wieder im 

Homeoffice? Oder gibt es Mitarbeiter*innen, die lieber im Büro sein wollen? 

 

Die Pandemie stellt Betriebe und deren Führungskräfte vor eine Vielzahl an  

Herausforderungen, die es zu bewältigen gilt. Dazu zählt auch der Umgang mit  

Mitarbeiter*innen, die teilweise im Büro und teilweise von zu Hause arbeiten – was 

für Sie als Führungskraft  ein neuerliches Anpassen Ihrer situativen Führung  

erfordert. 

 

„Als Führungskraft in der Krise angepasst führen“ – so lautet das Motto! Möchten Sie 

Inputs zu diesem Thema und Austausch mit Gleichgesinnten? Dann besuchen Sie 

kostenfrei unsere fit2work-Online-Session:  

 

 

 

Resiliente Führung – Volle Kraft voraus im Homeoffice! 

02. Dezember 2020 
 
14.00 – 16.00 Uhr 

 
 

 

Ablauf/Inhalt 

 Resilienz und Leadership – ein Zusammenhang? 

 "Breakout room": persönliche und betriebliche Erfahrungen 

 Herausforderungen in Bezug auf das betriebliche Gesundheitsmanagement 

 Empfehlungen zur Rückkehr in die Produktivität 

 Diskussion  

 

Jetzt anmelden! 
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